— || LA MIXITE PROFESSIONNELLE
DANS LE GROUPE BPCE EN 2020

i i 2020
2019 44,5 %
LA PART DES 2017 43 7%
FEMMES PARMI LES 2014

CADRES o0 40% LA T
(el
)
oro 2020
o, 21,9%
LA PART DES 2017 26,4 %
FEMMES PARMI LES 2014 5 J:
CADRES DIRIGEANTS 50 20 % Jiﬂﬂ %
Jl_4 % .......
NOMBRE DE . LE LABEL EGALITE . INDEX EGALITE
RESEAUX FEMININS . PROFESSIONNELLE . FEMMES/HOMMES

DANS LE GROUPE . GROUPE BPCE

0 4 =
RESEAUX ENTREPRISES o1
FEMININS ~ momemseese, | 700

professionnelle, décerné pour 4 ans

dans le Groupe a fin 2020

GROUPE

© DRH, Direction de la Communication Groupe. Février 2021 B PC E



